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Circolare n. 313 Montepaone Lido, 31.05.2024

Ai docenti neo immessi in ruolo

Ai docenti tutor

Ai membri del Comitato di Valutazione
Al sito web

e p.c. ai docenti tutti

Al DSGA

Al personale Ata

OGGETTO: Adempimenti finali anno di prova e convocazione Comitato di Valutazione

Si comunica ai docenti neoimmessi che tutta la documentazione relativa all’anno di prova, nello specifico il
Portfolio, I'Allegato A Ministero, il Calendario attivita peer to peer, il registro attivita peer to peer-
progettazione e la scheda osservazione neoassunto, dovra essere inviata dalla propria mail istituzionale alla
peo d’ Istituto entro e non oltre il giorno 17 Giugno 2024, all’attenzione dell’Ufficio del personale.

| membri del Comitato di valutazione, almeno 5 gg prima dello svolgimento dello stesso, riceveranno sulla
propria mail istituzionale, il Portfolio di ciascuno dei docenti neoimmessi.

Si comunica, altresi, che in base a quanto previsto dall’art.13 cc.2 e 3 del DM n. 226/2022, in sede di Comitato
di valutazione la riunione si svolge come segue:

1. il colloquio prende avvio dalla presentazione delle attivita di insegnamento e formazione e della
relativa documentazione contenuta nel portfolio professionale;

2. di seguito, al fine di verificare (test) in maniera specifica la traduzione in competenze didattiche
pratiche delle conoscenze teoriche disciplinari e metodologiche del docente neoimmesso, la
discussione verte sugli ambiti individuati a tal fine dall’art.4 c. 2 del DM, contestualmente alla
valutazione delle risultanze della documentazione contenuta nell’istruttoria formulata dal tutor
accogliente e nella relazione del DS.

Gli ambiti individuati a tal fine dall’art.4 c.2 sono i seguenti:

a. possesso ed esercizio delle competenze culturali, disciplinari, informatiche, linguistiche,
pedagogico - didattiche e metodologiche, con riferimento ai nuclei fondanti dei saperi e ai
traguardi di competenza e agli obiettivi di apprendimento previsti dagli ordinamenti vigenti;

b. possesso ed esercizio delle competenze relazionali, organizzative e gestionali;



c. possesso ed esercizio delle competenze di orientamento e di ricerca, documentazione e
valutazione;

3. il Comitato si riunisce, quindi, per I'espressione del parere. Il docente tutor presenta le risultanze
emergenti dall'istruttoria compiuta in merito alle attivita formative predisposte ed alle esperienze di
insegnamento e partecipazione alla vita della scuola del docente neo-assunto, nonché agli esiti della
verifica di cui punto precedente;

4. il Comitato esprime e verbalizza il parere.

Il parere del Comitato & obbligatorio, ma non vincolante per il DS, che puo discostarsene con atto motivato,
fermo restando che il mancato superamento della verifica (test) di cui al c.3 dell’art.13 comporta il mancato
superamento del percorso di formazione e periodo annuale di prova.

Infine i docenti tutor sono tenuti, altresi, ad inviare la propria relazione insieme alla griglia di osservazione
entro il 17 Giugno 2024, sempre dalla propria mail istituzionale alla peo d’Istituto, all’attenzione dell’A.A.
Guarna Letizia, mettendo in rilievo le proprie osservazioni rispetto ai punti a), b) e c) dell’art.4 c.2 sopra citati.

Nella giornata del 27 Giugno 2024, alle ore 18:30, presso la Presidenza dell’lC “M. Squillace”in via Pelaggi 1,
alla presenza del DS, del Comitato di valutazione, dei tutor e dei docenti neoimmessi, si terra la seduta per
procedere alla valutazione sull’anno di formazione dei docenti neo assunti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof.ssa Anna Alfeo

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art.3 c.2 DL39/93



